
 

Mitarbeiter (m/w/d) für den Geschäftsbereich 

Eisenbahn-Kesselwagen 

 

 

Sind Sie bereit für verantwortungsvolle Aufgaben in der Schienenlogistik? Haben Sie Lust auf ein starkes Team mit 
sehr großem Know-How im Kesselwagen-Gefahrguttransport? Dann sind Sie bei uns gut aufgehoben! 

 

Über uns 

Die Aretz GmbH & Co. KG wurde 1960 gegründet und ist heute ein etablierter Spezialvermieter und Dienstleister für 
Gefahrguttransporte auf der Schiene. Europaweit operierend zählen wir namhafte Unternehmen der Gefahrgut-
Logistik, Flüssiggasenergieversorgung, Chemie und Petrochemie zu unseren Kunden. Hoch spezialisiert bieten wir 
den Charme eines mittelständisch geführten Familienunternehmens. Seit über 100 Jahren mitten in Krefeld sind wir 
alles andere als verstaubt. Überzeugen Sie sich von attraktiven Arbeitsbedingungen und einem angenehmen Umfeld. 

 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 

• Kaufmännische Unterstützung mit dem 
Schwerpunkt Einkauf/Materialwirtschaft 

• Führen von Materialbeständen technischer  
Komponenten 

• Durchführen von Materialinventuren 

• Verbuchung von Materialzu- und abgängen 

• Erstellen von Weiterbelastungsrechnungen 

• Führen von technischen Datenbanken und 
elektronischen Wagenakten 

• Führen von diversem kaufmännischem 
Schriftverkehr 

• Telefonischer und Email-Kontakt zu Werkstätten, 
Bahnen, Verbänden und sonstigen Dienstleistern 

• Allgemeine Verwaltungstätigkeiten 

• Abgeschlossene kaufmännische oder 
technische Berufsausbildung 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Gute EDV/Microsoft-Office-Kenntnisse 

• Datenbankkenntnisse sind von Vorteil, aber 
nicht Voraussetzung 

• Gute Umgangsformen und ein freundliches, 
verbindliches Auftreten 

• Freude an der Arbeit im Team 

• Eine strukturierte, gewissenhafte und 
selbständige Arbeitsweise 

 
Wir bieten Ihnen: 
 
● Eine Festanstellung in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) ab sofort, ggf. Teilzeit nach Absprache  
● Eine langfristige Beschäftigungsperspektive 
● Eine intensive Einarbeitung in alle Abläufe unseres Geschäftsbereiches (Vorkenntnisse im Bereich  
   Eisenbahn-Kesselwagen werden nicht vorausgesetzt) 
● Interessante Entwicklungsmöglichkeiten in einem international tätigen, mittelständischen Familienunternehmen 
● Eine attraktive übertarifliche Bezahlung und soziale Leistungen, darunter z. B. Weihnachts- und  
   Urlaubsgeld, vermögenswirksame Leistungen, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und zur  
   Arbeitsplatzbrille, 30 Urlaubstage pro Jahr 
● Gehaltsumwandlungen (z.B. für JobRad) sind möglich 
● Sympathisches, dynamisches und hoch motiviertes Team mit sehr flachen Hierarchien und kurzen  
   Entscheidungswegen 
● Mobile Working 
● Ansprechende klimatisierte Büroräume mitten in Krefeld mit der kompletten Infrastruktur in fußläufiger Entfernung 
● Guter Anschluss zu öffentlichen Verkehrsmitteln sowie kostenlose Mitarbeiterparkplätze auf dem Firmengelände 
● Gute Versorgung ist für uns selbstverständlich: kostenlose Getränke (Mineralwasser, Tee und Kaffee),  
   frisches Obst und Gemüse, süße und herzhafte Snacks 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte per E-mail oder per Post bei 
Frau Stahlhacke unter: bstahlhacke@aretzwaggon.de - Aretz GmbH & Co. KG, Luisenplatz 9, 47799 Krefeld 

mailto:bstahlhacke@aretzwaggon.de

